
JOUR 0 Lundi 18 mars 2024
16 h 00 à 19 h 00
Salle Alta Vista 

Inscription-préconférence

Déjeuner et inscription

Séance 1 : Cérémonies d’ouverture du symposium  

Séance 2 : Introduction de l’ICRTSP 
Dr R. Nicholas Carleton, Dre Leslie Anne Keown et Dre Alexandra Heber

Durant cette séance, nous ferons une mise en contexte de l’ICRTSP, donnerons une courte histoire 
à propos de l’institut, et présenterons la structure de l’équipe de l’organisme et ses membres. 
Nous soulignerons aussi plusieurs succès majeurs et donnerons le ton pour les présentations qui 
suivront.
  
L’introduction de l’ICRTSP sera suivie d’une présentation portant sur le « Glossaire des termes : Ver-
sion 3,0 », et combien il représente un excellent exemple de collaboration pancanadienne entre les 
universitaires, les cliniciens, le personnel de première ligne, la collectivité des parties prenantes et 
les décideurs de politiques gouvernementales, qui partagent un objectif commun, soit de promou-
voir une meilleure compréhension de l’impact des traumatismes psychologiques

PAUSE

Séance 3 : Dre Margaret McKinnon et Marie-Christine Rivest

Un bref aperçu de Public Safety Salute, un projet de recherche et de mobilisation des 
connaissances visant à soutenir la santé mentale et le bien-être des membres du Personnel de 
la sécurité publique canadiens et d’aider les personnes et les organisations qui les soutiennent, 
à créer des lieux de travail respectueux des traumatismes. Dans son rôle de carrefour du savoir, 
l’Institut canadien d’éducation et d’intervention en santé en cas de pandémie (ICÉISP) organise 
et mobilise les ressources générées par neuf projets de recherche désignés, en développant du 
matériel qui répond aux besoins en matière de santé mentale et de bien-être du personnel des 
soins de santé, du personnel de la sécurité publique, leurs familles et leurs proches aidants.

Séance 4 : Dre Heather Hadjistavropoulos et Dre Nathalie Reid

Cette séance fournira des informations détaillées à propos du PSPNET et du PSPNET Familles, qui 
offrent aux membres du PSP et leurs familles, du soutien en matière de santé mentale fondé sur 
des données probantes.

REPAS DU MIDI

7 h 30 – 8 h 30

8 h 30 –  9 h 30

9 h 30 – 10 h 30

10 h 30 – 11 h

11 h – 11 h 45

11 h 45 – 12 h 30

12 h 30 – 13 h 45 

JOUR 1 Mardi 19 mars 2024
8 h 30 à 16 h 30 
Salle Victoria
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Déjeuner

Séance 7 : Mot de bienvenue au Jour 2 

Séance 8 :
Police — Dr Kyle Handley et Sergent Casey Ward 

Un aperçu du travail actuel sur la santé mentale des officier·e·s de police en discutant des enjeux 
et des succès, en identifiant les lacunes, et en soulignant les actions efficaces qui peuvent se pro-
duire. 

Clinique — Dre Megan McElheran et Dr Kelly Schwartz

Les blessures de stress opérationnel et de stress post-traumatique qui touchent les membres du 
PSP et leurs familles mettent en évidence le besoin de programmes offerts par des professionnels 
de la santé mentale qui abordent l’impact négatif, psychologique et social, et renforcent la 
résilience. En regroupant la rigueur de la validation empirique à l’expertise des pratiques 
cliniques formées en tenant compte des traumatismes, cette présentation partagera les efforts 
pancanadiens pour défendre et offrir, aux membres du PSP et leurs familles, un soutien accessible 
en matière de santé mentale.

Paramédics — Dre Renée MacPhee & Chef Marc-André Périard

Un aperçu du travail actuel sur la santé mentale et les facteurs de stress professionnels des 
paramédics, en discutant des enjeux et des succès, en identifiant les lacunes, et en soulignant les 
actions efficaces qui peuvent se produire. 

 Soutien par les pairs — Dre Sandra Moll et Chef John Heffernan

Mise à jour sur la recherche en cours portant sur le soutien par les pairs, centrée sur la mise 
en œuvre de PairSurAppel, une nouvelle application mobile, conçue par et pour le PSP. Les 
principaux apprentissages seront présentés à partir de recherche effectuée auprès de plus de 34 
organisations du PSP, partout au Canada.

PAUSE

Séance 9 : 
Approches novatrices — Karen Prokopec

Un aperçu du travail de pointe qu’accomplit le Ontario Mental Health Secretariat (Secrétariat sur 
la santé mentale de l’Ontario) dans le soutien à la santé mentale du PSP, mettant en évidence les 
enjeux et les succès, et offrant une voie vers des solutions semblables, partout au Canada. 

Extension/Étude de la GRC — Dr R. Nicholas Carleton

Présente un aperçu de l’Étude de la GRC, ainsi que son extension à d’autres secteurs du PSP, 
incluant les résultats les plus récents et la manière dont ils peuvent contribuer à améliorer la santé 
mentale pour tous.

Séance 5 :  
Corrections — Dre Rosemary Ricciardelli et Agent James Bloomfield

En utilisant des données longitudinales qualitatives, cette présentation aborde la façon dont les 
agent·e·s des services correctionnels décrivent leurs expériences de comportements moralement 
dommageables, et comment ces interprétations sont ancrées sur la compréhension changeante de 
la perception qu’a le public des agents correctionnels.

Familles — Dre Heidi Cramm et Chef Bruce Krauter

Qu’en est-il des familles ? Les familles du PSP sont importantes pour le recrutement et la rétention. 
Nous décrirons les soutien et les ressources offerts aux familles du PSP, le Réseau « Garnet 
Families » pour les familles PSP et ceux et celles qui les soutiennent, ainsi que les progrès réalisés 
en matière de soutien aux organisations et associations du PSP dans la promotion des politiques et 
des programmes axées sur les familles.   

Formation de compétences — Dre Andrée-Ann Deschênes et Dr Gregory Krätzig

Après avoir identifié les besoins de soutien psychologique des officier·e·s de police, que doivent 
savoir les gestionnaires des services de police ? Cette présentation abordera le rôle et les moments 
de vulnérabilité d’une carrière dans la police et la formation des gestionnaires des services de 
police.

PAUSE

Section 6:
Incendie — Dre Joy MacDermid et Chef Ken McMullen

Un aperçu du modèle UNALARM qui établit un lien entre les maladies du cœur, la santé mentale, 
les risques de cancer et les conséquences de santé, liés à la lutte contre les incendies ; les 
conséquences sur le dépistage et les interventions ; ainsi que la recherche en cours FIREWELL qui 
aborde ces préoccupations. 

Suicide — Dr Simon Hatcher et Sarah McEwen

Un bref examen de la prévention du suicide chez le personnel de la sécurité publique, mettant 
l’accent sur le rôle des familles.
 

ALLOCUTION DE CLÔTURE

13 h 45 – 15 h

15 h – 15 h 15

15 h 15 – 16 h 15

16 h 15 – 16 h 30

17 h – 19 h

JOUR 2 Mercredi 20 mars 2024 
9 h 00 – 14 h 30
Salle Victoria
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8 h – 9 h

9 h – 9 h 30

9 h 30 – 11 h

11 h – 11 h 15

11 h 15 – 12 h 30
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Soirée de réseautage du jour 1
Salle The Summit



DÎNER D’AFFAIRES
Séance 10 : Panel de clôture 

Cette panel synthétisera les présentations et les expériences du symposium, en identifiant des 
occasions et des enjeux clés, et en fournissant grands principes  à retenir pour tous les participants.

Séance 11 : Aller de l’avant

La dernière session présentera quelques événements passionnants en lien avec l’ICRTSP, exposera 
sa vision générale pour l’avenir et soulignera son implication pour contribuer à un engagement 
inclusif et des résultats tangibles pour le personnel de la sécurité publique, leurs dirigeants et leurs 
familles.

FIN DU SYMPOSIUM

12 h 30 – 13 h 30

13 h – 14 h

14 h – 14 h 30

14 h 30
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Ensemble nous sommes plus forts
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